Ogloszenie o naborze na stanowisko
Insektora ds. techniczno - eksploatacyjnych
w Przedsiebiorstwie Energetyki Cieplnej Sp.z 0.0. w Swinoujsciu

Dyrektor Przedsigbiorstwa Energetyki Cieplnej Sp. z 0.0. w Swinoujéciu z siedzibg
przy ul. Daszynskiego 2, oglasza nabor na wolne stanowisko:

Okreslenie stanowiska pracy: Inspektor ds. techniczno - eksploatacyjnych
Wymiar czasy pracy: 1/1 etatu
Okreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem:

I.  Wymagania konieczne:

1) Wyksztalcenie: srednie techniczne

2) Minimum 3 letnie doswiadczenie na podobnym stanowisku

1) Rozwinigte umiejetnosci analityczne i strategicznego myslenia,
3) Biegta znajomos¢ obstugi komputera — pakiet MS Office,

Il. Wymagania dodatkowe:

1) Wyksztalcenie: wyzsze techniczne,

2) Pozytywne nastawienie do otoczenia i wysoka kultura osobista, uprzejmos¢,
3) Bardzo dobra organizacja pracy, odpowiedzialno$¢, rzetelno$é, uczciwose,
4) Punktualno$¢ i zdyscyplinowanie,

5) Kreatywno$¢ i operatywno$¢

I11. Zakres podstawowych zadan wykonywanych na stanowisku:

1) Kontrola sprawnosci technicznej instalacji, maszyn, sprz¢tu i urzgdzen Cieptowni
Miejskiej 1 Sieci Cieptownicze;j.

2) Przygotowanie planow konserwacji i remontow infrastruktury technicznej — ocena stanu,
typowanie i okre$lanie szczegdélowych zakresow.

IV. Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) zyciorys (CV),

3) dokumenty potwierdzajagce wymagane kwalifikacje

4) kopie $wiadectw pracy,

5) oswiadczenie kandydata o niekaralnosci, o korzystaniu w petni z praw publicznych oraz,
ze nie toczy si¢ przeciwko niemu zadne postgpowanie karne,

6) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
w celu rekrutacji.

V. Termin i miejsce skladania dokumentow:

Dokumenty nalezy sklada¢é w zamknigtej kopercie opisanej: ,,Nabor na stanowisko —
Inspektor ds. techniczno-eksploatacyjnych” — osobiscie lub listem poleconym do dnia 24.01.2020 r. w
Przedsigbiorstwie Energetyki Cieplnej Spotka z 0.0. w Swinoujéciu przy ul. Daszynskiego 2, 72-600
Swinoujscie (liczy sie data wptywu do Spotki).

Wybrani kandydaci, ktorych oferty spetnia wymagania formalne i zostang ztozone W wyznaczonym
terminie, zostang telefonicznie zaproszeni na rozmowe kwalifikacyjna.
V1. Inne informacje:

1) Oferty ztozone po terminie lub niespetniajgce wymagan nie bedg rozpatrywane.
2) Oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone.
3) Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr tel. 91 321 36 48.



