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1. Cel instrukcji : 
Celem instrukcji jest zapewnienie, że wykonawcy oraz pracownicy PEC wykonujący usługi na terenie i 

instalacjach PEC Sp. z o.o. spełniać będą wymagania środowiskowe oraz wymagania bezpieczeństwa i higieny 

pracy. 

 

2. Uprawnienia i odpowiedzialność: 
Odpowiedzialność za realizację wymagań określonych w niniejszej instrukcji ponoszą:  

- Kierownik Działu Logistyki (FL) za umieszczenie w specyfikacji istotnych warunków zamówienia 

wymagań dla wykonawców zobowiązujący ich do prowadzenia prac na terenie Spółki w sposób 

gwarantujący spełnienie wymagań w zakresie BHP oraz wymagań środowiskowych, 

- Starszy Inspektor ds. umów i windykacji (FE) za dokonanie zapisów w umowach z wykonawcami prac 

na terenie Spółki, zobowiązujący ich do prowadzenia prac w sposób gwarantujący spełnienie wymagań w 

zakresie BHP oraz wymagań środowiskowych, 

- Kierownik Działu Inwestycji i Remontów (TI) za nadzór nad wykonanymi pracami (inwestycje, remonty, 

itp.) za udostępnienie wykonawcy do zapoznania i przestrzegania zasad niniejszej instrukcji, 

- Specjalista ds. BHP i p.poż. (NB) za nadzór nad przestrzeganiem przepisów BHP przez wykonawców 

przy prowadzeniu prac na terenie i instalacjach Spółki.  

- Kierownik Sekcji ochrony środowiska (NO) za nadzór nad prowadzonymi szkoleniami środowiskowymi.  

- Laborant Ochrony Środowiska za przeprowadzenie szkolenia: 

 wykonawców w zakresie aspektów środowiskowych oraz sposobie alarmowania w przypadku 

zaistnienia sytuacji awaryjnej, 

 wykonawców oraz pracowników PEC wykonujący usługi na terenie i instalacjach PEC Sp. z o.o. w 

zakresie gospodarki odpadami i gospodarki wodno-ściekowej. 

3. Opis sposobu postępowania: 
3.1. Wykonawca przyjmujący zlecenie wykonania robót na terenie lub instalacjach Spółki zobowiązuje się do : 

a) realizacji wymagań środowiskowych i BHP wynikających z umowy lub zlecenia, 

b) realizacji polityki Spółki podczas wykonywania umowy lub zlecenia, 

realizacji poniżej wymienionych zaleceń. 
 

I. W zakresie ochrony środowiska : 

 przestrzegania ustawowych przepisów środowiskowych; 

 zagospodarowania odpadów poprzez ich segregację prowadzoną zgodnie z przepisami w tym zakresie 

oraz zgodnie z warunkami umowy lub zlecenia (przekazywanie odpadów uprawnionej jednostce 

posiadającej odpowiednie decyzje administracyjne wraz z przedłożeniem przez Zleceniobiorcę kopii 

potwierdzonej za zgodność z oryginałem karty przekazania odpadu); 

 informowania Zleceniodawcy o aspektach środowiskowych występujących podczas prac, ze 

szczególnym uwzględnieniem aspektów bezpośrednich mających negatywny wpływ na środowisko; 

 omówienia ze Zleceniodawcą sposobu alarmowania, postępowania i działania mające na celu 

ograniczenie skutków w przypadku zaistnienia środowiskowej sytuacji awaryjnej; 

 niezwłocznego informowania Zleceniodawcy o zaistnieniu podczas prowadzenia prac awaryjnych 

sytuacji środowiskowych; 

 obowiązek odbycia szkolenia środowiskowego przeprowadzonego przez wyznaczonych pracowników                         

PEC Sp. z o.o, potwierdzonych dokumentem. 

II. W zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy : 
 

 dokonania identyfikacji zagrożeń BHP związanych z wykonywana usługą, 



 

 

 

Instrukcja nr IŚ/B – 4.4.6/01/02 
 

Instrukcja środowiskowa i BHP dla 

wykonawców wykonujących usługi dla Spółki 

 

Strona/stron : 3/4 

Wydanie : 2 

 

Data: 05.03.2013 r. 

 

 

 

 wprowadzenia przed rozpoczęciem prac uzgodnionych metod komunikowania się i współpracy ze 

zleceniodawcą dotyczących zagrożeń oraz związanych z nimi środkach zapobiegawczych i ochronnych, 

 zobowiązania wykonawcy do rejestrowania wypadków przy pracy, chorób zawodowych i zdarzeń 

potencjalnie wypadkowych podczas wykonywania pracy na rzecz zleceniodawcy, 

 zobowiązania wykonawcy do zapoznania własnych pracowników ze zidentyfikowanymi zagrożeniami 

w zakresie bezpieczeństwa i higieny pracy oraz do obowiązku stosowania odpowiednich zabezpieczeń i 

środków ochrony osobistej, 

 zobowiązania wykonawcy do realizacji zaleceń służb BHP i nadzoru zleceniodawcy podczas 

wykonywania zlecenia oraz do przestrzegania obowiązujących, w tym temacie, procedur 

zleceniodawcy, jeżeli zostaną podwykonawcy doręczone. 

 obowiązek odbycia szkolenia BHP przeprowadzonego przez Specjalista ds. BHP i p.poż. (NB) 

potwierdzonych dokumentem. 

3.2. Wykonawca dla udokumentowania przyjęcia do realizacji zaleceń niniejszej instrukcji podpisuje 

oświadczenie na formularzu stanowiącym załącznik nr 1 niniejszej instrukcji. 

 

4. Dokumenty związane: 
Norma PN-EN ISO 14001 

 

5. Przechowywanie zapisów: 
Zapisy na oświadczeniach (formularz stanowiący załącznik nr 1) przechowywane są razem z dokumentacją 

wykonawczą zlecenia (umowy) na wykonanie usługi przez okres 4 lat. 

 

6. Załączniki, formularze: 
Załącznik nr 1 – oświadczenie wykonawcy 
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zał. nr 1 do IŚ/B 4.4.6/01/02  
 

OŚWIADCZENIE 

 

Dotyczy: P/17/2023 

 

Nazwa i przedmiot zlecenia (umowy):  

Wykonanie prac remontowych w PEC Sp. z o.o. w Świnoujściu: 

1) Remont zasobnika miału węglowego kotła WR-10 (zadanie 1) *, 

2) Remont kraty zasypowej opału wraz z koszem przy budynku Stacji Zasypowej Opału (zadanie 2)* 

 

 

Nr zlecenia (umowy): 

 

 

 

Wykonawca (nazwa): 

 
  

 

 

 

 

 

          Oświadczam, że przyjąłem do wiadomości i stosowania wymagania Instrukcji nr IŚ/B 4.4.6 w zakresie 

wymagań środowiskowych i wymagań BHP.  

W zakresie identyfikacji i postępowania w sytuacji zagrożeń środowiskowych i BHP zobowiązuję się 

przeszkolić wszystkich pracowników wykonujących usługę dotyczącą ww. zlecenia (umowy).  

         Oświadczam, że będę przestrzegał przepisów prawnych i realizował Politykę Środowiskową                

PEC Sp. z o.o. w Świnoujściu podczas realizacji zleconego zadania. 

 

 

 

 

 

                                                                                                          ______________                                                                                                              

                                                                                                                                            Data i podpis  
                                                                                                                             upoważnionego przedstawiciela 

* niewłaściwe skreślić 

 

 

 

 

 

  


